
СОВЕТ БОЛЬШЕСУДАЧЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РУДНЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ


РЕШЕНИЕ 

от 01.02.2018г.                                                                                № 49/86/3

Об утверждении должностных окладов и размеров надбавок к должностным окладам лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих администрации Большесудаченского сельского поселения на 2018год.


В соответствии статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 22 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 4 Закона Волгоградской области от 11.02.2008г. № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», Постановлением Администрации Волгоградской области от 26.10.2017г. № 558-п «Об установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Волгоградской области и нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих муниципальных образований Волгоградской области на 2018 год», Уставом Большесудаченского сельского поселения,  Совет Большесудаченского сельского поселения  решил:

1. Утвердить размер должностного оклада лица, замещающего  муниципальную должность и осуществляющего свои полномочия на постоянной основе (главы Большесудаченского сельского поселения)   на 2018 год   согласно   приложению 1 к настоящему Решению.
2. Утвердить размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному окладу главы Большесудаченского сельского поселения на 2018 год согласно приложению 2.
3. Утвердить размеры должностных окладов муниципальных служащих администрации Большесудаченского сельского поселения на 2018 год согласно Приложению 3 к настоящему Решению.
4. Утвердить размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностным окладам муниципальных служащих администрации Большесудаченского сельского поселения на 2018 год согласно Приложению 4 к настоящему Решению.
5.  Настоящее решение  распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018 года, и подлежит официальному обнародованию.



Председатель Совета
Большесудаченского 
сельского поселения                                               Г.А. Ивлиева
 




































Приложение № 1
к решению Совета Большесудаченского
сельского поселения от  
01.02.2018 № 49/86/3




НОРМАТИВЫ
формирования расходов на оплату труда, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (главы Большесудаченского сельского поселения),
Большесудаченского сельского поселения на 2018 год 


1. Нормативы формирования расходов на оплату труда в части должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности на 2018 год, составляет:
в сельском поселении с численностью до 1 тыс. человек
· должностной оклад – 9198 рублей




Председатель Совета
Большесудаченского 
сельского поселения                                               Г.А. Ивлиева












Приложение № 2
к решению Совета Большесудаченского
сельского поселения от
01.02.2018 № 49/86/3  




НОРМАТИВЫ
формирования расходов на оплату труда, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (главы Большесудаченского сельского поселения),
Большесудаченского сельского поселения на 2018 год 




Нормативы формирования расходов на оплату труда в части дополнительных выплат для лиц, замещающих муниципальные должности, включают в себя:
1. ежемесячная дополнительная выплата, исчисляемая от размера ежемесячного должностного оклада с коэффициентом — 2,5;
2. ежемесячное денежное поощрение в размере не более 33 процентов должностного оклада;
3. единовременная дополнительная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного ежемесячного вознаграждения, состоящего из должностного оклада и дополнительных выплат;
4. дополнительную единовременную выплату по итогам службы за год в размере не более двух должностных окладов за фактически отработанное время;
5. дополнительную выплату в виде материальной помощи в размере не более двух должностных окладов.





Председатель Совета
Большесудаченского 
сельского поселения                                               Г.А. Ивлиева




Приложение № 3
к решению Совета Большесудаченского
сельского поселения от  
01.02.2018 № 49/86/3





НОРМАТИВЫ
формирования расходов на оплату труда, муниципальных служащих
Большесудаченского сельского поселения в части должностных окладов на 2018 год 



1. Нормативы формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих Большесудаченского сельского поселения включают в себя:
· должностной оклад;
· дополнительные выплаты к должностному окладу.

2. Должностные оклады, устанавливаемые по группам должностей муниципальной службы на 2018 год:

· старшая группа должностей – 5055 рублей
· младшая группа должностей – 4332 рублей






Председатель Совета
Большесудаченского 
сельского поселения                                               Г.А. Ивлиева






Приложение № 4
к решению Совета Большесудаченского
сельского поселения от  
01.02.2018 № 49/86/3


НОРМАТИВЫ
формирования расходов на оплату труда, в части дополнительных выплат к должностному окладу муниципального служащего Большесудаченского сельского поселения на 2018год 

1. Дополнительные выплаты к должностному окладу муниципального служащего включают в себя:
а) ежемесячная надбавка за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы:
От 1 года до 5 лет - 10%
От 5 лет до 10 лет - 15%
От 10 лет до 15 лет - 20%
Свыше 15 лет - 30%. 
б) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы по соответствующим должностям муниципальной службы:
Замещающим старшие должности муниципальной службы  - 100%
Замещающим младшие должности муниципальной службы - 100%
в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин.
Размер ежемесячной надбавки за классный чин на 2018год:
· старшая группа должностей – не более 1516 рублей
· младшая группа должностей – не более 1300 рублей
	                     Классный чин                      
	Надбавка за  классный чин в рублях      

	Референт муниципальной службы 1 класса
Референт муниципальной службы 2 класса
	      1516 
      1506         

	Референт муниципальной службы 3 класса
Секретарь муниципальной службы 1 класса 
	      1496
      1300 

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	      1250

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	      1207


г) ежемесячное денежное поощрение в размере не более 33 процентов от должностного оклада;
д) материальную помощь в размере не более двух должностных окладов с учетом ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин.
е) денежное поощрение по итогам службы за год в размере не более двух должностных окладов в зависимости от личного вклада в общие результаты работы;
ж) единовременное денежное поощрение, в соответствии со статьёй 9 Закона Волгоградской области от 11 февраля 2008г. № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», при прекращении муниципальной службы в связи с выходом на пенсию  в размере пяти должностных окладов.

Председатель Совета
Большесудаченского 
сельского поселения                                               Г.А. Ивлиева
